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SCUMPELOR NOASTRE PRIETENE

Avem fericita ocazie a Zilei Internationale a
Femeii — 8 martie, pentru a Vi spune, dragi
prietene de viatd, cuvinte calde de la inimd, cu
urdari de sandtate, fericire, implinire a
nazuintelor personale §i profesionale. Sa avefi
parte de mereu mai mult zambet.

Rectoratul UTM,
Comitetele sindicale colaboratori si studenti,
Gazeta UTM “Mesager Universitar”

Tubita mea
de dincolo
de dor

Nicolae TURCANU,
decan FEB

Valentin OLARU,
seful Centrului
de Calcul, FUA

Ochii tai — ca cerul
Albastru, fara nori,
Ei sunt curati ca roua
Lacrimata-n zori.

Tubita mea de dincolo de dor,

Cat farmec ai 1n gingasa-ti privire,

Cat soare-mi dai in inima sa-l port,
Cat tot ma pierzi cu tainica-{i zambire!
Ochii tdi sunt marea
Sclipind la orizont,
Citesc in ei chemarea
Spre dincolo, spre tot.

Tubita mea de dincolo de dor,

Cat tind la tine sa ajung in noapte,
Cat tind la tine sa ajung 1n zori,

Cat tind sa te iubesc macar In soapte!

Ochii tai — speranta

Si visul cel mai bun,

Ei sunt a mea lumina

In sumbrul vesnic drum.

Tubita mea de dincolo de dor,

Sa fii tu cea necunoscuta niciodata?
Sa fii tu cea ramasa doar un dor?

Sa fii tu cea in vis doar sarutata?

Tubita mea de dincolo de dor,

Sa-ti fie inima-n zabrele ferecata?

Sa-ti fie sufletul la dragoste imun?

Sa nu simti dor de mangaiere tu vreodata?

Ochii tai — cetate,

In care vreau sa fiu,

Ei sunt o mare carte,

Pe care-as vrea s-o scriu.

Tubita mea de dincolo de dor!

Cu zambet mult si farmec in privire,

Cand treci pe-aici de dragoste sa-{i spun?
Cand treci sa ne-nfruptam din dulcele iubirii?

Tubita mea de dincolo de dor...

D257, TRASEUL DE LUCRU

Pe 23 decembrie 2003 in fata Senatului UTM dl Ion Bostan, rectorul-academician, a
sustinut un amplu raport sub denumirea “Activitatea administratiei UTM in anul 2003:
rezultate si sarcini”.

Intrucdt brosura cu raportul dat este difuzatd la toate cele 10 facultditi ale UTM, iar
spatiul gazetei “Mesager Universitar” este restrans, publicim in continuare numai
“Hotdararea Senatului din 23.12.2003”, care intruneste, de fapt, intr-un mod rezumativ,
ideile §i sarcinile expuse in raportul integral.

Hotdrdrea este traseul de actiune a tuturor subdiviziunilor UTM in perioada anului
in curs — 2004.

grea in economia republicii §i de finantarea
insuficienta de la buget a Universitatii,
administratia a reusit sa asigure buna
functionare a Universitatii in ansamblu si a
structurilor sale In particular, fiind realizate
urmatoarele:

— Inmatricularea la studii a 4151 studenti (o
cifra-record), inclusiv: 1150 studenti la locurile
bugetare planificate; 170 studenti din familii
dezavantajate cu finantare extrabugetara; 2831
studenti in baza de contract.

(continuare in pag. 3)

Hotéararea
Senatului din 23.12.2003

Activitatea administratiei U.T.M.
pe parcursul anului 2003:
rezultate si sarcini

in baza raportului dlui rector al U.T.M.,
acad.prof.univ., lon Bostan, si a dezbaterilor
pe marginea acestuia, Senatul constata ca, in
pofida dificultatilor conditionate de situatia

“Miss-tinerete” —
studenta FIU

Dra Olga Rata, studenta in anul IV,
specialitatea “Modelarea Confectiilor din
Tesaturi si Tricoturi”, FIU, a fost clasatd
pe locul I la concursul “Miss-tinerete-
2003”, organizat de Pretura sectorului
Centru, Chiginau. In finala au ajuns 10
fete — 5 de la Ministerul Afacerilor Interne
al RM si altele 5 — de la diferite
universitati. La cele 3 probe
“prezentare”, “ingeniozitate si logica”,
“dans” — cea mai buni s-a dovedit a fi
Olga Rata, FIU, UTM.

Dna Stela Balan, dr. ing., sefa catedrei
respective, subliniaza meritele studentei
Olga Rata la studii, cercetari, creatie in
modelari.

Studenta Olga Rata se mandreste cu
renumele facultitii, al catedrei si al grupei
cu 25 de fete. In grupa domina o
concurentd sanatoasa de creatie, fapt ce
asigura calitatea universitar-profesionala.

Ai stiintei fideli slujitori
(noi doctori si doctori habilitati la UTM in 2003)

Vrednic de urmat este exemplul muncii lor. Pentru cd e vorba de o inalti
demnitate spirituald atunci cdnd, in pofida oricdror tentatii de ordin material,
acestea coplesind vointa multora, ei cerceteazd pe campul stiintei neincetat,
poticnindu-se poate, dar din nou reludnd fdrd incetare. Cinste lor, celor care au
atins un scop, pe care §i l-au pus in fatd. Dar rodul este nu numai al lor personal, ci
si al Universitatii Tehnice, deoarece titlurile lor stiintifice aduc un esential spor de
calitate §i pentru UTM. Cu atit mai mult, sd ne bucurdm de succesele lor.

Sd-i prezentim.

Tatiana MANOLE, doctor habilitat in economie. Si-a
sustinut teza in tema ,,Finantele publice locale si rolul lor in
consolidarea autonomiei financiare la nivelul unitatilor
administrativ-teritoriale”.

Specialitatea: , Finante, monedd si creditare”.

Conducator stiintific: Eugen Hriscev, dr. hab., membru-
corespondent al ASM.

Functia: seful Catedrei ,,Finantele si contabilitatea firmei”,
UTM.

Ina CRETU, doctor in stiinte economice. Si-a sustinut teza de
doctorat in tema: “Strategii de crestere a vanzarilor in industria de
prelucrare a laptelui in Republica Moldova”.

Specialitatea: “Economie si management in ramurd §i domeniu
de activitate”.

Conducator stiintific: Maria Gheorghita, dr., UTM.

Functia: lector superior la Catedra “Economie si Management
industrial”.

Svetlana ALBU, doctor in stiinte economice.
Si-a sustinut teza de doctorat in tema ,,Eficienta economica a
managementului investitional in cadrul intreprinderii de
productie”.

Specialitatea: ,, Economie §i management in ramurd §i
domeniu de activitate”.

Conducator stiintific: lon Sarbu, dr. hab., ASEM.

Functia: lector universitar la USM.

Ludmila UNGUREANU, doctor in stiintele
limbajului. Si-a sustinut teza de doctorat 1in tema:
“L’interpénétration langue générale — langue cpecialisée dans le
discours d’Internet”.

Conducitori stiintifici: Nina Zgardan, dr., UTM; John Humbley,
dr., Universitatea Paris-13, Franta.

Specialitatea: “Limbi romanice”

Functia: lector superior la Catedra “Limbi
moderne”, UTM.

Raisa DRUTA, doctor in stiinte chimice. Si-a
sustinut teza de doctorat in tema: “Modificarea cu compusi de Fe (III),
Al (1), Cr (III) ai polimerilor ionici reticulati ce confin grupe R4 N*”.

Specialitatea: “Chimie fizica”.

Conducitor stiintific: Vasile Gutanu, dr. hab., USM.

Functia: lector superior la Catedra de Chimie, UTM.

Lucia STADLER, doctor in stiinte fizico-
matematice. Si-a sustinut teza de doctorat in tema:
“Un model informational al asistentei medicale primare prin
intermediul medicului de familie”.

Specialitatea: “Programare, calculatoare”.

Conducitori stiintifici: Chiril Prisacaru, dr., USM, Petru Soltan,

dr. hab., USM.

Functia: lector superior la Catedra ILMA, UTM.

(continuare in pag.2)
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Artur MACARI, doctor in stiinte tehnice. Si-a sustinut teza de
doctorat in tema ,,Influenta proprietatilor oxidoreductoare a sucului si
a pulpei de fructe, pomusoare asupra evolutiei bioantioxidantilor”.

Specialitatea: ,, Tehnologia produselor alimentare conservate’.

Conducitor stiintific: Pavel Tatarov, dr. hab., UTM.

Functia: lector superior la Catedra ,,Tehnologia conservirii”.

Vladislav RESITCO, doctor in stiinte tehnice.
Si-a sustinut teza de doctorat in tema ,,Cercetari
privind tehnologia preparatului lactobacterian”.

Specialitatea: , Tehnologia produselor alimentatiei publice”.

Conducitor stiintific: Jorj Ciumac, dr., UTM.

Functia: lector superior la Catedra ,,Tehnologia si organizarea
alimentatiei publice”, UTM.

Victor POGORA, doctor in stiinte tehnice. Si-a
sustinut teza in tema ,,Contributii privind perfectionarea taierii
metalelor cu generatoare de plasmd cu electrod tubular din cupru”.

Specialitatea: ,, Procedee ale prelucrdrii mecanice §i fizico-tehnice,
masini-unelte §i scule”.

Conducitor stiintific: Iurie Chiseliov, dr., UTM.

Consultant stiintific: Ion Protuc, dr., UTM.

Pavel GORDELENCO si-a sustinut teza de doctorat in tema
»Contributii privind optimizarea elementelor de structura in vederea
imbunétatirii performantelor tehnice ale masinilor-unelte”.

Specialitatea: , Masini si sisteme de productie”.

Conducatori stiintifici: Vasile Javgureanu, dr., UTM; Constantin
Ispas, dr., Universitatea ,,Politehnica”, Bucuresti.

Functia: lector superior la Catedra ,,Utilaj tehnologic si scule”,
e UTM.

Andrei GANGAN, doctor in stiinte economice. Si-a sustinut teza in
tema: “Caile de ridicare a eficientei economice a fondurilor
investitionale in Republica Moldova”.

Specialitatea: “ Economie si management in ramurd i domeniu de
activitate”.

Conducitor stiintific: Andrei Cojuhari, dr. hab., UTM.

Functia: lector superior la Catedra “Teorie Economica si
Marketing”.

E

Ismail Abdel WAHAB, doctor in stiinte tehnice. Si-a sustinut teza
de doctorat in tema: “Sistem fotovoltaic de pompare cu actionare
electromagnetica pentru mica irigare.

Specialitatea: “Electrificarea agriculturii”.

Conducitor stiintific: Ion Sobor, dr., UTM.

Functia: lector superior la Catedra de electroenergeticd, UTM.

Hamad ABU ZAIED si-a sustinut teza de doctorat in tema ,,Metode de sporire a

performantelor retelelor ATM”.

Specialitatea: , Masini, complexe, retele si sisteme de calcul .
Conducitor stiintific: Victor Besliu, dr., UTM.
Functia: lector la Universitatea ,,California” din or. Aman, Regatul Iordaniei.

activitate”.

Viorel HURMUZACHI, doctor in stiinte economice. Si-a sustinut
teza in tema ,,Managementul ocrotirii sanatatii si particularitétile lui”.
Specialitatea: ,, Economie si management in ramurd §i domeniu de

Conducator stiintific: Andrei Cojuhari, dr. hab., UTM.
Functia: seful Sectiei Neurologie nr.1, Spitalul Clinic de
Urgenta, Chisinau.

LA

i

tema: “Fraude economice si metodele de combatere a lor”.
Specialitatea: “Economie si management in ramurd si domeniu de activitate”.
Conducitor stiintific: Gheorghe Rusu, dr. hab., UTM.
Functia: sef de sectie la Centrul pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei.

scule”, UTM.

Functia: laborant la Catedra de Electromecanica, UTM.

Anatolie DONCIU, doctor 1n stiinte economice. Si-a sustinut teza de doctorat in

Nicolae COJOCARU, doctor in stiinte tehnice. Si-a sustinut teza de
doctorat in tema: “Cercetari privind conceptia integratd a elementelor
sistemelor tehnologice”.

Specialitatea: “Magini si sisteme de productie”.

Conducitori stiintifici: Vasile Javgureanu, dr., UTM, Constantin
Ispas, dr. ing., Universitatea “Politehnica”, Bucuresti, Roméania.

Functia: lector superior la Catedra “Utilaj tehnologic si

HOTARAREA
Senatului UTM din 27.01.2004

Cu privire la decernarea premiilor

Senatului pentru anul calendaristic 2003

la compartimentele 1.4, 1.5, 1.6.

Compartimentul 1.4 “Laureat al anului 2003 in domeniul de cercetare”

Numele, prenumele, titlul
didactic si stiingific

Catedra, facultatea

Gradul premiului

Korotcenkov Ghenadie,
colaborator stiinyific principal, dr. hab,

Sidorenco Veaceslav,

Arion Valentin, Cat. EME Premiul de gradul I,

prof. univ. dr. hab, sef de catedra FE 2000 de lei si diploma
de gradul |

Stoicev Petru, Cat. UTS

Conf. univ. dr. hab, sef de catedra FIMCM Premii de gradul 11

Laboratorul de
Micro-
Optoelectronica

a cate 800 de lei i
diplome de gradul 11

Conf. univ. dr. Cat. CPAE
FRT
Ambros Tudor, Cat.
prof. univ. dr., sef de catedra, Electromecanica
lazloverchi Leonid, FE
conf. univ. dr.
Calos Sergiu, Cat. EMEIA Premii de gradul 111
Conf. univ, dr., sef de catedra FUA a cate 500 de lei gi
diplome de gradul
Dintu Sergiu, Cat. GDD 11
Conf. univ. dr. FIMM
Tagci Stepan, Cat. EIEM
Conf. univ, dr. FCGC

Compartimentul 1.5. , Laureat al anului 2003 in domeniul creativitdtii tehnice”

Numele, prenumele, titlul Catedra, facultatea Gradul premiului
didactic i stiinzific

Dulgheru Valeriu, Cat. TMOM Premiul de gradul I,

Prof. univ. dr. hab., sef de catedra FIMCM 700 de lei si diploma
de gradul |

Jomiru Vasile, Cat. TA

Conf. univ. dr. FIMM Premii de gradul 11,
a cate 400 de lei si

Nastas Vitalie, Cat. Telecomunicayii | diplome de gradul |1

Conf. univ. dr. FRT

Parasca Dumitru, Cat. EMEIA

Conf. univ. dr. FUA
Premii de gradul 111

Jitari Nicolae, Cat. Electromecanica | a cate 300 de lei si

Conf. univ. dr. FE diplome de gradul
I

In baza hotararii Comisiei permanente de decernare a
premiilor Senatului UTM si a discutiilor pe marginea raportului
prezentat de catre presedintele Comisiei, prof. univ. dr. 1.

Samusi, Senatul

HOTARASTE:

A decerna premiile Senatului UTM pentru anul 2003 la
compartimentele 1.4, 1.5, 1,6 urmatorilor competitori:

Compartimentul 1. 6. “Cel mai bun docdorand al anului 2003

el

Catedra, L
Numele, prenumele facultatea Gradul premiului
Cretu Ina Cat. EMI Pemiiu de gradul 1,
FTMIA 1500 de lei si
diplomdt de gradul I
Dicusaria Ion Cat. TMOM
FIMCM
Car. "
Cazac Artur Telecomumicatii Pemznl de gmdul.III
FRT a cdte 500 de lei si
diplome de gradul
Cat. Matematica I
Tureanu Alina FIMM
Cojocari Alexandru cat. EME
I'E
Diordiev Olga Cat. MCTT
FIU Pemii de gradul ITT
a cite 400 de lei si
Condratenco Olga Cat. TCTT diplome de gradul
FIU I
Nistor Livia Car. GCG
FCGC

Presedinte al Senatului UTM,
acad, prof. univ. Ion Bostan

Secretar stiintific

conf univ., dr. ITon Drobencu

AF
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- Crearea mediului favorabil pentru desfasurarea procesului de studii care a asigurat:

-pregatirea a 2107 cadre ingineresti - o promotie record in ultima perioada;

-gradul de absolvire raportat la inmatricularea 1999 (sectia f/f), 1998 (sc.medie si liceu) si 1999
(liceu) a constituit 64,77%.

- Desfagurarea la toate facultatile a procesului de studii in baza sistemului de credite transferabile.

- Initierea si desfasurarea activitatilor de elaborare a standardelor educationale si a planurilor de
invatamant noi.

- Organizarea instruirii liceale cu sustinerea de catre 305 studenti ai anului I a examenului de
bacalaureat.

- Crearea Facultatii Economie si Business cu 4 catedre.

- Dotarea procesului de studii cu 236 calculatoare moderne.

- Editarea a 150 lucrari didactico-metodice cu un volum de 622 coli de tipar si cu un tiraj de
19000 exemplare, inclusiv 25 manuale si 14 cursuri didactice.

- Initierea si organizarea procesului de pregatire militara facultativa a studentilor.

- Finisarea cu succes a 7 proiecte internationale (CRDF, INTAS, INCO-COPERNICUS).
Promovarea altor 4 proiecte internationale noi (CRDF, INTAS), sustinute financiar cu 3,4 mln.lei.

- Promovarea unui Program de Stat de cercetare in valoare de 5 mln. lei pe 4 ani.

- Sporirea cu cca 70 % in comparatie cu a.2002 a cercetdrilor finantate de la bugetul de stat, de
agenti economici si in colaborare cu Romania.

- Publicarea a cca 800 lucrari stiintifice, organizarea a 23 conferinte si seminare republicane,
participarea la numeroase expozitii nationale si internationale cu peste 100 de exponate.

Editarea a 4 numere ale revistei stiintifice ,,Meridian Ingineresc” cu un volum de 55 c.t.

- Participarea CPRC in Proiectul Tempus IB_JEP 22080 — 2001, obiectivul caruia este crearea
Retelei Nationale de Formare Continua in baza Centrului PRC, cu trei filiale amplasate la Colegiul
Politehnic din Balti, Colegiul de Constructii din Hancesti, Universitatea de Stat din Cahul. Reteaua
a fost dotata cu echipament modern in suma de 31 mii Euro, fiind formata in baza experientei de
formare continua din Franta si Marea Britanie de 24 formatori in domeniile Marketing, Managementul
Calitatii, Managementul Organizational si echipa pedagogica de elaborare a resurselor pedagogice
pentru formare continua la distanta.

- Perfectionarea prin Centrul PRC a 818 persoane si absolvirea 1n a. u. 2002 — 2003 a studiilor
postuniversitare specializate de masterat, inclusiv Masterat European de catre 133 persoane.

- Lansarea activitatii Centrului Moldo—Britanic de Reconversie Profesionala a Militarilor, cu
promovarea a cinci cursuri — pilot de reconversie profesionald a 95 ofiteri trecuti in rezerva din
subordinea fortelor armate ale Republicii Moldova.

- Participarea Centrului PRC in elaborarea proiectelor de acte normative si prezentarea lor in
instantele superioare cu privire la crearea Consiliului National de Formare Profesionala Continua si
organizarea formdrii profesionale continue.

aprobata recent de Guvern, fiind recunoscuta drept o prioritate a politicii statale. In acest scop, sa fie
organizat un seminar spec1a1 pentru indrumétorii de grupe academice in luna septembrie a.2004.

2.3.2. In scopul majorarii capacititii umane si a gradului de cunoastere a studentilor, sa fie
sustinuta initiativa Catedrei de Stiinte Socioumane de organizare a cercurilor de studiere a problemelor
actuale ale stiintei filozofice si sa se pund la dispozitia catedrei un spatiu special in campusul
studentesc din sectorul Rascani.

2.3.3. Decanatele facultatilor, biblioteca, Catedra de Stiinte Socioumane, catedrele de profil,
indrumatorii grupelor academice sa se incadreze activ in munca educationald cu studentii, recunoscand
aceastd activitate ca o prioritate primordiala in U.T.M.

2.4. in domeniul cercetiri stiintifice:

2.4.1. Sa se utilizeze mai eficient sursele financiare provenite din granturi internationale pentru
dezvoltarea cantitativa si calitativa aretelei INTERNET la universitate. In acest scop, Departamentul
1.S.D.T., pand la 31.01.2004, s& prezinte rectorului volumul surselor financiare in cadrul fiecarui
proiect international preconizat pentru acest scop in a.2004, gestionand strict realizarea lui.

2.4.2. Prorectorul pentru cercetare stiintificd, pana la 01.03.2004, sa finalizeze documentarile si
analiza activitatii centrelor si laboratoarelor de cercetare la universitate si sa prezinte propuneri in
scopul optimizarii activitdtii lor.

2.4.3. In luna aprilie 2004, prorectorul pentru cercetarea stiintifica, impreuna cu Departamentul
1.S.D.T., sa organizeze intrunirea, devenitd deja traditionald, a administratiei U.T.M. cu doctoranzii
si cei mai buni studenti din anii 4-5.

2.4.4. Departamentul 1.S.D.T. sa intensifice activitatea in vederea participarii mai active a
studentilor universitatii la diferite concursuri, conlucrand mai eficient in acest scop cu diferite
organisme si institutii nationale si internationale (Fundatia SOROS-Moldova, Priméria mun.
Chisinau s.a.).

2.4.5. Departamentul Informatizare si Servicii Tehnice Informationale, de comun acord cu
Departamentul I.S.D.T., pana la 01.03.2004, sa conecteze la INTERNET calculatorul destinat utilizarii
in exclusivitate de catre doctoranzii U.T.M. Departamentul 1.S.D.T. sa elaboreze si sa propund o
schema eficientd de acces la acest calculator a tuturor doctoranzilor interesati.

2.4.6. Departamentul .S.D.T., impreuna cu facultatile, sa organizeze in cadrul jubileului U.T.M.
conferinta jubiliarad a colaboratorilor si studentilor.

2.4.7. Departamentul 1.S.D.T., pe parcursul a.2004, si organizeze editarea unui numar al revistei
,,Meridian Ingineresc” in exclusivitate pentru masteranzi si doctoranzi.

2.4.8. Departamentul 1.S.D.T. pe parcursul anului, sa asigure achitarea unei delegatii pentru
fiecare doctorand pentru participare la conferinte, simpozioane, expozitii etc.

2.6. in domeniul relatiilor regionale si internationale:
2.6.1. Sa se organizeze Congresul III al Retelei Universitare din Bazinul Marii Negre

- Initierea si efectuarea unor schimbari
organizatorice si de structura in cadrul bibliotecii,
elaborarea programului de automatizare a
bibliotecii, instalarea statiilor de accesare ale
catalogului electronic in sala de referinte si la
filialele de la facultati.

- Completarea fondului de carte al bibliotecii
cu publicatii intrate in anul curent in numar de
25265 exemplare, procurarea mobilierului de
biblioteca, a echipamentului pentru securizarea
serviciilor, a materialelor auxiliare in valoare de
240 mii lei. Achizitionarea a 18 calculatoare
moderne, 5 imprimante si a unui copiator in valoare
de 152200 lei.

- Prezentarea la un inalt nivel, pe plan
republican si international, a colectivelor artistice
(fanfara si ansamblul folcloric ,,Tineretea”) si a
selectionatelor sportive ale U.T.M., prin obtinerea
unor numeroase locuri de frunte la diferite
manifestari si competitii.

- Majorarea de 2 ori a volumului ziarului
,"Mesager Universitar”, deschiderea unei rubrici noi:
digestul evenimentelor produse in universitate.

- Extinderea substantiala a lucrarilor de
constructie capitala, de reparatii capitale si curente. Totodata, in activitatea universitara si in procesul de
gestionare a acestuia, au fost prezente si unele neajunsuri:

- Nivelul calitatii stagiilor de practica a scazut simtitor. Cauzele sunt: durata mica, asigurarea
didactico-metodica insuficienta, finantarea nesatisfacatoare a acestui gen de instruire, lipsa unui numar
suficient de baze de practica adecvate in republica etc.

- Lasa inca de dorit activitatea unor facultati la capitolul finantare extrabugetara in cadrul proiectelor
internationale, granturi.

- Insuficient se lucreaza in privinta atragerii la studii a studentilor straini.

- Este 1n stare incipienta si mai este incd mult de facut pentru participarea bibliotecii U.T.M. in
circuitul cultural-stiintific, pentru integrarea in mediul informational unic al sistemului educational
european.

in baza celor expuse, Senatul hotiriste:

1. A aprecia activitatea admlmstratlel U.T.M. ca satisfacatoare.

2.0n -anul 2004 administratia urmeaza sa intreprinda urmatoarele activitafi:

2.1. in domeniul procesului de studii:

2.1.1. Sa se monitorizeze mai efectiv activitatile decanatelor, catedrelor, intregului corp profesoral,
orientate spre realizarea obiectivelor strategice ale Procesului de la Bologna, de integrare in spatiul
european unic al invatamantului universitar.

2.1.2. Sa se mobilizeze sefii catedrelor de profil la definitivarea standardelor educationale pe
profiluri si specialitati, a planurilor §i programelor de invatdmant in baza acestora pentru a desfasura,
incepand cu | septembrie 2004, procesul de studii pe baza lor.

2.1.3. Sa se initieze elaborarea conceptiei standardelor si planurilor de studii pentru masterat,
conceput ca ciclul II al iInvatamantului universitar.

2.1.4. Departamentul didactico-metodic, in baza experientei acumulate de facultati in domeniul
implementarii sistemului de credite transferabile, in stransa conlucrare cu responsabilii facultatilor
pentru acest sistem, sd finalizeze elaborarea criteriilor unice de evaluare continud si finala a
cunostintelor studentilor si a regulilor unice de transfer ale acestora de la an la an de studii pentru a
le pune in aplicare incepand cu semestrul de primavara al a.u.2003-2004.

2.1.5. Sa se initieze activitatile respective privind elaborarea metodologiei implementarii sistemului
de credite transferabile si a studiilor prin module la invatamantul fara frecventa.

2.1.6. Sa se mobilizeze decanii facultatilor si sefii de catedra pentru intreprinderea de masuri
eficiente orientate spre o0 mai buna monitorizare a activitatilor cadrelor didactice in domeniul organizarii
lucrului de sine statator al studentilor, depasirii atitudinii indiferente a multor din ei fata de procesul
de studii, imbunatatirii activitatii indrumatorilor de grupa.

2.1.7. Sa se asigure examinarea experientei de organizare a instruirii in baza de module in
scopul implementarii acesteia in cadrul intregii universitati.

2.1.8. Sa se mobilizeze catedrele care participa in procesul de instruire a studentilor anului I,
inmatriculati in baza scolii medii de cultura generald, pentru acordarea de ajutor necesar (prin
consultatii, activitati didactice suplimentare) studentilor care vor solicita sustinerea examenului de
bacalaureat.

inva‘;amantulm bazat pe standardele seriei [ISO-9000.

2.1.10. Sa se definitiveze sistemul de chestionare programata a studentilor si absolventilor
privind calitatea instruirii si educatiei in universitate.

2.2. in domeniul staglern practice:

2.2.1. Catedrele de profil sa intensifice activitatile de asigurare didactico-metodica a stagiilor de
practica in productie.

2.2.2. Depanamentul didactico-metodic, decanatele facultdtilor si catedrele de proﬁl sa examineze
importanta si specificul lor in pregatirea practica a specialistilor.

2.2.3. Departamentul didactico-metodic sd urgenteze elaborarea Regulamentului si Ghidului de
organizare si desfasurare al stagiilor de practica in U.T.M.

2.2.4. Administratia U.T.M. s prevada la repartizarea mijloacelor financiare din contul special
alocarea gurselor pentru articolul ,,Stagierea practica in productie a studentilor”.

2.3. In domeniul educatiei:

2.3.1. Sa se completeze conceptul muncii educationale desfasurate la U.T.M., tinand cont de
principiile Strategiei Pentru Tineret, elaborata de Departamentul Tineretului si Sportului al R.M. si

TRKSETJI DE LUCRI

Asociatiei Universitatilor Europene.

2.6.2. Sa se organizeze la U.T.M. o intalnire
a specialistilor in domeniul retelelor
informationale legate de invatamant si cercetare
din tarile membre B.S.U.N. cu participarea
reprezentantilor Departamentului Stiinta NATO
si GEANT pentru a elabora un plan comun de
activitati privind extinderea Retelelor Nationale
{ cu conexiune la GEANT.

2.6.3. Sa se initieze procesul de colaborare
internationald la U.T.M. in diverse domenii prin:

-coordonarea activitatilor filierelor existente
si promovarea studierii limbilor moderne,
inclusiv a limbii engleze si germane la facultatile
U.T.M.;

- initierea de noi contacte de colaborare cu
universitatile din alte tari, pregatirea premiselor
pentru semnarea acordurilor interuniversitare
bilaterale si coordonarea activitatilor in cadrul
acordurilor respective;

- intensificarea proceselor de colaborare
internationald stiintifica si didactica cu
participarea U.T.M. prin colectarea si distributia
la timp a informatiei despre diverse programe
finantate din institutiile din Vest, organizarea seminarelor si a ,,meselor rotunde” cu participarea
reprezentantilor diferitelor fonduri si structuri financiare;

- promovarea politicii de integrare a U.T.M. in spatiul european de pregatire a cadrelor
ingineresti.

2.6.4. Sa se editeze booklet-ul U.T.M. in limba engleza.

2.7. in domeniul formirii continue:

2.7.1. Facultatile U.T.M., in primul rand F.IL.M.C.M., F1M.M., F.I.U., F.E., F.R.T. vor
fi implicate mai activ in activitdtile de formare continua a specialistilor din industrie, complexul
energetic, telecomunicatii, transport. In acest scop, facultatile vor elabora si realiza masuri,
inclusiv:

-nominalizarea persoanei responsabile la facultate de formarea continua a specialistilor din
ramura respectiva;

- selectarea intreprinderilor §i organizarea stagiilor profesorilor facultatilor la aceste
intreprinderi pentru studierea problemelor de productie, solutionarea carora poate fi realizatd cu
ajutorul catedrelor si ar necesita perfectionarea personalului ( manageri, ingineri, tehnicieni,
muncitori). Rezultatele unor astfel de stagii ar putea fi utilizate atat in procesul de instruire al
studentilor UTM, cat si la perfectionarea cadrelor din intreprinderi;

- elaborarea in comun cu Centrul PRC a tematicii, continutului programelor, determinarea
modalitdtilor de formare continud a personalului agentior economici,

-organizarea in comun cu Centrul PRC a formarii continue a personalului in conformitate

(B.S.U.N.) cu invitatia reprezentantilor

inclusiv la distanta, cu utilizarea p051b111ta‘;110r Retelei Nationale de Formare Continu
(RENFOC), creata in cadrul proiectului Tempus IB_JEP 22080-2001;

2.7.2. Centrul PRC va perfectiona si in continuare mecanismele de cointeresare, inclusiv
economicd, a profesorilor si a altor persoane pentru participare in formarea continud.

2.7.3. Centrul PRC, in cadrul Proiectului Tempus IB_JEP 22080-2001, cu participarea
formatorilor retelei RENFOC in termen pand in aprilie 2004, va elabora si organiza cu participarea
expertilor din Franta si Marea Britanie module de perfecponare a personalului intreprinderilor
SA ARTIMA, SA MOLDOVAHIDROMAS, SA AROMA in domeniile: Managementul
organizational; Marketing; Managementul calitatii. Aceste module se vor elabora in baza
studierii formarii continue pe parcursul stagiului formatorilor la centrele de formare continua si
intreprinderile din Sain-Etienne (Franta), precum si audierii modulelor prezentate de profesorii
si expertii din Franta si Marea Britanie.

2.7.4. Centrul PRC va lansa, incepand cu aprilie 2004, activitatea retelei RENFOC de
formare continud la U.T.M. si la filialele retelei, amplasate la Colegiul Politehnic din Bali,
Colegiul de Constructii din Hancesti, Universitatea de Stat din Cahul, utilizdnd diferite modalitati
de formare continud, inclusiv la distanta. In acelasi timp, reteaua RENFOC va oferi servicii de
formare continua pentru diferite organizatii i institutii interesate de formarea continua.

2.7.5. Centrul Moldo — Britanic de Reconversiune Profesionala a Militarilor in comun cu
catedrele de profil:

- va asigura nivelul pregatirii la cursurile de reconversiune profesionala a militarilor in
conformitate cu cerintele pietei muncii in conditiile economiei de piata;

- va studia solicitarile actuale si de perspectiva ale pietei muncii in specialisti, care ar fi
pregatiti prin reconversiune profesionald a militarilor;

- va crea baza tehnico — materiald si asigurarea metodica a cursurilor de reconversiune
profesionala a militarilor;

- va extinde domeniile de reconversiune profesionala asupra contingentului de cursanti.

2.8. In domeniul activititii bibliotecii:

2.8.1. Vor fi recunoscute drept obiective si activitati strategice pentru biblioteca: dezvoltarea
si actualizarea resurselor informationale si de documentare in sprijinul Curriculum-ului
universitar; cercetarile stiintifice si procesul educational; promovarea tehnologiilor si tehnicilor
informationale; eficientizarea activitatilor stiintifico-culturale.

Continuare in pag. 3
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Grupa

Continuand traditia noastra de a evidentia In gazeta grupele studentesti
cele mai bune, am poposit la “Modelarea si tehnologia confectiilor din
piele si inlocuitori”, anul II. Domnigoara Valentina Pralea, monitorul grupei,
intr-o vorbire fluenta hasureaza cateva caracteristici ale grupei. Sunt 17
studenti: 16 fete siun singur baiat. O grupa foarte unita, toti se ajuta reciproc,
astfel ca succesele la studii s fie bune. Media pe grupa se apropie de “9”.
E buna desigur si se cere evidentiat faptul ca sefa grupei vadeste un veritabil
talent de lider, poarta o grija permanenta pentru calitatea studiilor, caci
aceasta e menirea fundamentald acum a tinerilor care poarta numele de
“student” si mai presus — “student la UTM”.

Monitorul Valentina Pralea vorbeste cu pasiune despre atmosfera foarte -
colegiala din grupa, unde fiecare student retraieste situatia didactica a
colegului sau de alaturi, astfel ca sa nu fie admisa nici o deldsare, iar daca e cazul de
a-l intrajutora la studii, faptul se manifestd imediat.

Noi, zice monitorul grupei, am reusit sd formam 1n grupa o atmosfera de sincera
solidaritate, si anume solidaritate in studii inalte, aceasta fiind menirea noastra acum in
studentie. Cautdm s nu se formeze “bisericute” cu interese aparte, egoiste, lucruri care
dauneaza enorm.

Studentele subliniaza calitatea deosebita a profesorilor, acestia neprecupetindu-si
eforturile de a transmite cunostinte cat mai largi discipolilor lor. De exemplu, dna
Veronica Caraman preda cu mult suflet disciplina “Bazele tehnologiei confectiilor
din piele”, avand o grija evidentd pentru gradul de instruire, astfel ca studentii sd
devina cu adevdrat specialisti In profesie.

Ne atrag la modul profesional, spun in continuare studentii grupei date, lectiile de
desen predate de profesorii dl Liviu Hancu si dna Irina Leahu. Desenul artistic in
profesia noastra ocupa un bloc masiv, cere multa creativitate si maiestria de predare a
profesorilor ne ajuta foarte serios in formarea noastra.

Studenta Alexandra Gagim subliniaza si ea atmosfera optimista din grupa, laudand-
o in acest sens pe colega sa Valentina Pralea, care in calitatea sa de monitor vadeste un
veritabil talent de lider, stie sa-i insufleteasca pe toti studentii la munca didactica.

Vom nota pentru indrumatorii de grupe academice: liderul-student in calitate de
monitor este cheia succesului!

De altfel, indrumatorul grupei, dna Marina Malcoci, d-ei fiind si in postul de
prodecan al FIU, cumulare demna de toatd lauda, ne spune ca in grupa are mai multe
fete cu trasaturi de lider. A avut deci anumite dificultati cand a fost sa numeasca monitorul
grupei. A recurs la votarea secretd. Studenta Valentina Pralea a acumulat majoritatea
voturilor.

Grupa traieste o perioada civica intensa, toti stiu bine ca rolul de student are doua
fatete: una pur personala — tu singur te formezi pentru viitorul tau propriu; dar si o alta

— sociala, obsteasca — tu vei deveni un subiect al societatii, al statului si trebuie sa fii de
bun ajutor in efortul societatii de a cladi o viatd mereu mai buna...

Studenta Tatiana Discant spune ca se confrunta cu dificultati la studiul geometriei
descriptive, dar le depdseste totusi gratie anume intrajutorarii care exista ca stil in
grupa. La geometria descriptiva o ajuta foarte mult Natalia Popa.

Studenta Irina Robu recunoaste la modul deschis ca la inceput anume ea a fost
monitorul grupei, dar nu a reusit sa raspunda tuturor cerintelor si a cedat. Acum ea este
admiratoarea noului monitor, Valentina Pralea, pentru avantul ei studentesc de a uni
grupa intr-o unica si buna directie — reusita la studii. In acest context un aport esential
il aduce indrumatorul grupei, dna Marina Malcoci. D-sa este, cum s-ar spune, una cu
interesele fiecarui student, cu interesele grupei in intregime.

Studenta Diana Darii evidentiaza momentul lectiilor suplimentare la limba franceza.
Ideea a venit tot din partea monitorului grupei Valentina Pralea. Toate studentele care
frecventeaza aceste foarte necesare pentru viitorul lor lectii de franceza cu dna profesoara
Nina Zgardan constientizeaza folosul adus colegilor de asemenea initiative. Pe viitor
studentele ce-si aprofundeaza cunostintele de franceza vor putea participa la concursuri
pentru burse 1n strainatate, care mereu se anuntd, inclusiv si prin gazeta UTM “Mesager
Universitar”.

Fetele, pentru ca in grupa exista numai un baiat, au evidentiat si factorul sanatatii —
factor crucial, desigur, in studentie si in viata in genere. S-a vazut ca fetele isi intaresc
sanatatea si prin sport. Aerobica este sportul practicat aici.

Lidia Plesca, Natalia Popa, Ana Paraschiv si alte studente sunt impresionate de
buna relatie profesor-student sau viceversa, care exista la FIU. Studentele au remarcat si
conditiile foarte bune de studii create in blocurile noi de pe pitoreasca strada Sergiu
Radautan, unde s-a mutat FIU, ajutata serios de rectoratul UTM.

Cor. “Mes. Univ.”

CERCETARI STIINTIFICE STUDENTESTI

Republica Moldova §i Uniunea Europeana

Europa - unul dintre centrele mondiale
ale puterii intelectuale si economice, este
antrenatd 1intr-un proces dinamic de
transformare §i consolidare a stabilitatii
politice, economice si militare. Noua
realitate rezidd in tendinta generald spre
integrarea europeand, care asigurd miscarea
libera a marfurilor, persoanelor, serviciilor
si capitalurilor.

Ca un nucleu specific al cristalizarii
unitatii europene se prezintd Uniunea
Europeand, fondata in anii ‘50 de 6 tari,
care mai tarziu s-a extins, in 4 etape (1973,
1981, 1986 si 1995), pana la 15 tari. Dupa
caderea zidului din Berlin, ca simbol al
razboiului rece si al divizarii Europei,
urmeaza cea de-a cincea extindere a UE,
care pentru prima data va initia aderarea la
aceastd comunitate a catorva state post-
socialiste din Europa Centrala si de Est.

Prin ce ne trezeste interesul UE? Prin
mediul politic si juridic (democratie,
suprematia legii, drepturile omului,
protectia minoritatilor), piata comuna
puternica, posibilitatea cooperarii §i primirii
de ajutoare, inclusiv in baza folosirii
fondurilor de dezvoltare, destinate unor tari
si regiuni aparte. Fiecare tard-candidat
trebuie sa corespunda criteriilor respective
si sa dispund de un anumit numar de sisteme
juridice si administrative, care sa garanteze
incorporarea armonioasd a principiilor UE
in tara dupa aderarea ei la aceasta
comunitate.

Aderarea la UE este un proces complex,
fiecare tard punandu-si problema
compararii costurilor si beneficiilor. De
aceea, deja la etapa de pregétire, este foarte
importantd  consolidarea  capacitatii
competitive a tarii: mediul de afaceri,
calitatea productiei, bunastarea sociala a
populatiei, calitatea guvernarii.

Republica Moldova este un stat
european tanar. Aflandu-se la jonctiunea a
3 macroregiuni (Europa Centrala, Balcani
si CSI), ea are atdt avantaje — economie

micd, deschisa, componenta polietnica a
populatiei, soluri bogate, infrastructura
dezvoltata, cat si dezavantaje — dependenta
energetica fatd de livrarile dinafara etc.
Fiind o tara micd, cu o piata internd relativ
limitata, Moldova se orienteaza spre
folosirea la maximum a pozitiei sale

geoeconomice si de tranzit §i spre
producerea masiva a marfurilor destinate
exportului. Pentru aceasta ea are nevoie de
investitii, tehnologii performante §i piete
noi de desfacere.

Calea spre Europa pentru Moldova nu
este usoard. Aceasta presupune atat
consolidarea statalitatii, democratizarea
vietii sociale, cat si ridicarea nivelului de
trai a populatiei. Intre timp, anii ‘90 (ani de
criza), au aruncat economia tarii cu mult in
urma. Se poate totusi afirma cd o parte
considerabild a economiei s-a adaptat deja
la conditiile de piata si, ca rezultat al
macrostabilizarii si lansarii reformelor
structurale, dupa anul 1999 in tard s-a
restabilit cresterea economica.

Cele mai importante evenimente in
drumul nostru spre Europa sunt

urmatoarele: 1in iunie 1995 RM, prima
dintre tarile CSI, a fost admisa in Consiliul
Europei; in iulie 1998 a intrat in vigoare
Acordul de parteneriat $i cooperare intre
UE si RM (semnat in noiembrie 1994); iar
in 2001 Moldova a devenit membru cu
drepturi depline al OMC si al Pactului de
Stabilitate pentru Europa de Sud-Est. Au
fost semnate zeci de tratate $i conventii
interguvernamentale in domeniul politicii,
economiei i culturii. Urmeaza altele. Si
acum structurile statale urmeaza sa depuna
un efort considerabil pentru ca toate aceste
documente sa nu ramana ,,declaratii de
intentii”, dar sa fie realizate in practic.
Este naiv sa considerdm ca aderarea RM
la UE e un lucru foarte apropiat. Urmeaza
ani si ani de lucru de pregatire in domeniul
armonizarii legislatiei, drepturilor si
libertatilor omului, ameliorarii economiei
si consolidarii statalitatii. Si aici un rol
important i se atribuie societatii civile.
Acest fapt necesitd o atentie sporita, dat
fiind faptul ca, desi orientarea pro-
europeana a RM este fixatd deja in mai
multe documente de stat, reactia societatii
fatd de aceasta problema este ambigua.
Astfel, potrivit studiilor sociologice din
noiembrie 1997, pentru aderarea RM la UE
s-au pronuntat 32 la suta din respondenti
(CISR), in noiembrie 2000 (IPP-CIVIS) —
38 la sutd, in ianuarie 2001 (IPP-CSOP) —
53 la suta, iar in aprilie 2002 (IPP-IAMYS) -
40 la sutd. Printre tineretul cu varsta
cuprinsa intre 18 si 29 de ani acest indicator
s-a dovedit a fi mai mare — 52 la suta. Totusi,
cel putin 20-25 la suta nu s-au decis inca
asupra pozitiei lor. Este evident ca
populatia se afla intr-un vid informational
ce tine de relatiile integrarii europene si de
traseul pe care va urma sa-1 parcurga RM.

Elena DANILESCU,

studentd la Facultatea
de Tehnologii si Management in
Industria Alimentard, UTM

AM O INTREBARE!

Ce reprezinta organizatia
studentilor?

Am auzit cd avem §i noi, studentii, o
organizatie a noastrd. Stiti cumva ce
reprezintd aceasta?

A. Bivol, UTM

Organizatia in cauza se numeste Uniunea
nationala a studentilor si tinerilor din Moldova
(UNSTM) si a fost fondata in 2000. Membri
ai UNSTM sunt peste 20 de mii de studenti,
liceeni si profesori din aproape 30 de institutii
de invatamant superior( private si de stat) din
R. Moldova. Uniunea se ocupa de
implementarea diferitelor proiecte socio-
culturale, intre care: organizarea congreselor
si conferintelor stiintifice, plasarea tinerilor in
cadrul muncii, solutionarea unor probleme ale
tinerilor, precum si desfasurarea mai multor
concursuri din sfera cultural-distractiva.

Pentru cine nu stie despre ce este vorba,
notam cate ceva despre activitatea UNTSM,
din cele aflate de la presedintele acesteia,
Eugeniu Balan. Astfel, timp de patru ani de
activitate, UNTSM a organizat concursul de
frumusete si inteligenta “Lady Universitatea”,
care se desfasoara anual sub patronajul
parlamentului. Mentionam ca participantele
pot fi studente atat la USM, cat si la alte
institutii de invatamant. In luna noiembrie, la
“Yellow Submarine”, a avut loc o intrunire a
asociatiilor de mediu “Credinta’ si “Viitorul
verde”, UNSTM fiind singurul partener
strategic din R. Moldova al acestora. De
asemenea, UNSTM negociaza cu cateva
banci in vederea alocarii burselor pentru
studentii din universitati si colegii cu merite
deosebite la invatatura. Tot UNSTM, avand
grija de lumea spirituald a membrilor sii, le
oferda acestora pe gratis invitatii la teatru,
cinema, discoteci.

In 2003, UNSTM a fost prezentd ca
membru consultativ in cadrul ESIB-ului
(Uniunea Studentilor din Europa), urmand
ca in 2004 sa devina membru cu drept de vot
al acestei organizatii.

Pentru a deveni membru al UNSTM
trebuie sa depuneti doua fotografii color si
copia xerox a buletinului, inclusiv a fisei cu
viza de resedinta, la sediul organizatiei.

“Timpul”, 26 decembrie 2003
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Au jurat credinta Patriei

La 30 ianuarie a.c. 94 de studenti ai
UTM au depus jurdmdntul militar dupd
ce au absolvit Catedra Militard. Intr-o
atmosferd solemnd ei au jurat credintd
Republicii Moldova si poporului ei.

i In

La solemnitatea ce s-a desfasurat la
Regimentul de Transmisiuni al Fortelor
Armate ale RM, au fost prezenti Dumitru

Ungureanu, conf.dr., prorector UTM,
Valerian Dorogan, prorector pentru
cercetarea stiintifica, UTM.

Nicolae Petrica, seful Catedrei
Militare, general de brigada, a spus
studentilor ca odatd cu depunereca
juramantului ei si-au luat un angajament
fata de unitatea militard, in care au trecut
instruirea, precum si fata de tara in care
traiesc si poporul acesteia.

O buna parte din parintii
absolventilor au fost si ei prezenti,
manifestandu-si astfel vointa de a fi
alaturi de odraslele lor in aceasta zi, pe
care prorectorul D. Ungureanu a numit-o
,,0 zi sacrd In viata lor”.

Dupa depunerea juramantului,
studentii au defilat in mars, dand
onorurile cuvenite tuturor celor prezenti.

Absolventii au trecut cursul de
instruire in cadrul Catedrei Militare timp
de 4 luni, obtinand in final gradul de
sergent.

Tulian PROCA

. Vigoarea UTM

se vede si in
sarbatori

La sarbatorirea Anului Nou,
B de exemplu, toate facultatile au
prezentat echipe numeroase de
artisti-amatori in sala ,BIAX”
din incinta Uzinei ,,Mezon” si
au demonstrat o petrecere plind
de inventivitate, vioiciune si
cultura traditionalistd privind
Revelionul.

Rectorul cu toti prorectorii au fost si Domniile lor aici, ,,molipsindu-se” de iuresul
spiritului vesel al sutelor de studenti. Au fost dansuri de societate, nationale, jocuri, dar,
principalul, desigur, hiiturile. Acestea au fost ,,garnisite” si cu ,,buhai’, si cu ,,caprd”.
Textele destul de inventive, inteligente si rostite cu darnicie d glas.

Rectorul, prorectorii, decani s-au constituit intr-un fel de juriu, iar in plus
s-au inmanat cum se cuvine colaci si sume frumusele de bani din partea
rectoratului, apoi a sindicatului studentilor. Vom consemna aici strdduinta
sindicatului, sub conducerea tanarului profesor Anatol Alexei, de a fi invitat si
artigti profesionisti si, in genere, de a fi organizat o petrecere larga.

Deci la haituri: locul I — echipa FIMCM, locul II — echipa FTMIA, locul III -
echipa FUA, iar toate celelalte echipe, precum s-a spus cu inteligenta — locul IV.

Omul petrece bine, cand are succese bune in muncd. In ansamblu, UTM merge
cu succese bune in multe privinte, daca si tarile straine iau cu pldcere licentiatii

nostri.

De buna seama, vigoarea UTM se reflecta si in sarbatori.

Cor. ,Mes. Univ.”

Absolventii FIMCM - ingineri in republica, dar si in tari straine:
Rusia, Slovenia, Spania, Italia, deci...

FIMCM - diplome de nivel european

Un grup de ingineri, absoventi UTM
S i}
la uzina “Sliut”, Moscova

La catedrele Facultitii de Inginerie si
Managment in Constructia de Masini
(FIMCM) am cules informatii foarte
interesante, ce vorbesc elocvent despre
buna calitate a diplomelor UTM.

Mai intai, vom sublinia ca tinerii ingineri
licentiati de cum ies din aulele UTM sunt angajati
fara nici o rezerva la intreprinderile de profil din
republicd, cum ar fi: Uzina ,,TOPAZ”, Centrul
de Cercetare si Productie Hidrotehnica,
societdfile pe actiuni "Moldova-hidromas”,
»Moldagrotehnica”, Electromasina”,
,,Hidropompa”, ,,Tracom”, ,,Aviatehnologie”,
»Agromasina”, ,Raut”, ,,Prut” etc.

Numai la intreprinderea ,,Electromasina’ au
fost angajati la posturi ingineresti 25 de
absolventi de la specialitatile: ,,Tehnologia
Fabricarii Automatizate” (TFA), ,,Tehnologia
Constructiilor de Masini” (TCM), ,,Masini-
unelte si Scule” (MUS).

Absolventii (FIMCM) demonstreaza
cunostinte solide in aspecte pur ingineresti, cum
ar fi: tehnologii moderne de prelucrare a metalului
prin aschiere, deformarea plastica sau cu laser
la magini-unelte cu control numeric — aparate
sofisticate, care lucreaza foarte productiv, dar
pot fi dirijate doar de ingineri. Masinile-unelte
cu control numeric devin operante numai daca
sunt programate, iar programarea lor este pe
masura cunostintelor moderne, pe care le obtin
absolventii FIMCM.

Astazi proiectarile tehnice 1n tarile industrial
dezvoltate se fac numai cu asistarea
calculatorului. Absolventii FIMCM stapanesc
in volumele cerute de industria contemporana
proiectarile asistate de calculator in sistemele
CAD, CAE, CAPP, CAM, PDM, CALS.

Inzestrarea cunostintelor la absolventii FIMCM

cuprinde si cele mai noi realizari in domeniul
tehnologiilor in constructia de masini, cum ar fi:
“Hig Speed Machining” (HSM) — prelucrarea
uscatd (ecologica) a metalului. Vom evidentia si
pregatirea buna inginereasca in ceea ce priveste
claborarea tehnologiilor de integrare a
prelucrarilor de diferita origine fizica la o singura
masind-unealta.

La pregatirea pur inginereasca a
absolventilor vom adduga neaparat si aspectul
managerial — vederea lor de ansamblu asupra
productiei. Ei, intr-adevar, au cunostinte
serioase pe directia conceptelor moderne de
organizare a sistemelor de productie in
domeniul tehnologiei constructiei de masini,
fapt ce ridicé foarte mult valoarea profesionala
aunor asemenea ingineri. De aceea, absolventii
FIMCM sunt ceruti cu insistentd nu numai la
intreprinderile din republica, dar si in mai multe
tari din Europa, la functii de ingineri-tehnologi,
sefi de sectii, ingineri-constructori. Sigur ca
intra in discutie si factorul lingvistic al tarii
respective.

Decanul FIMCM, dl Alexei Toca, conf. dr.,
seful Catedrei “Proiectarea si Fabricarea
Maginilor Agricole” dl Vasile Ajder, conf. dr.,
au subliniat importanta limbii engleze, care se
studiaza la facultate, deoarece engleza, de fapt,
este suportul terminologic in materia tehnicd in
toate tarile, iar, ajuns in tara respectiva,
absolventul repede isi insugeste la nivel de
comunicare si limba nationala.

Astfel, in Slovenia lucreaza absolventii
nostri din ultimele promotii: Iurie Andronachi,
Nicolae Balan, Sergiu Cherdivara, Pavel
Bacalu, Ion Filimon, Andrei Galitchi, Sergiu
Lupei, Mihail Panfil si Ivan Crimov. Cu totii
s-au incadrat la o uzina moderna cu denumirea

“SIP” din orasul Sempeter. Si tot la Sempeter,
la 0 altd uzini — “Bori”, functioneazi cu succes
absolventii UTM Sergiu Goncear, Gheorghe
Ojog, Viorel Pascaru, Tudor Placinta,
Natalia Axenti, Oleg Carai, Alexandru
Dulgheru, Ion Marin, Gheorghe Moga,
Mihail Vartic, Alexandru Zbarnea, Veaceslav
Cerchez, Alexandru Cernica, Ion Eni, Anatol
Proca, Marcel Cerutii si Petru Maler. in capitala
Sloveniei, or. Liubliana, la uzinele “Climat” si
“Holinvest”, au fost angajati absolventii nostri
Sergiu Marian si Andrei Cosovici.

Au demonstrat cunostinte, aptitudini si
competente profesionale inalte si absolventii
nostri angajati la cunoscuta Uzing “Saliut” din
Moscova: Vitalie Adam, Nicolae Dorogan,
Dumitru Ipatencov, Veaceslav Veleanschi
si Grigore Bolocan.

Un caz oarecum curios, dar semnificativ
in contextul dat s-a intamplat cu ocazia vizitei
presedintelui Dumei de Stat dl Ghenadie
Selezniov la Uzina “Saliut” din Moscova.
Inaltul oaspete s-a apropiat de unul din tinerii
ingineri si, vazand cum lucreaza de bine, l-a
intrebat daca a absolvit vestita Universitate
Tehnicd “Bauman” din Moscova. La care cel
intrebat a raspuns: “Nu, am absolvit
Universitatea Tehnicid din Moldova!” in
continuare demnitarul de stat l-a intrebat pe
seful sectiei, un alt tanar inginer, daca poate
acesta a absolvit Universitatea “Bauman”. Insi
si acesta a venit cu acelasi rdaspuns:
“Universitatea Tehnica din Moldova!”, fapt ce
a fost interpretat ca o placuta surpriza.

Absolventul Vitalie Utica s-a incadrat cu
succes in munca de inginer la o firma pentru
motoare de iaht in Spania. Absolventul
Veaceslav Verdes — in Italia; [ulian Poia — in
Franta; Vitalie Tapu — in Romania.

Am insistat in mod special asupra acestor
liste, numind sirul de absolventi ai FIMCM,
indicand si uzinele, firmele, tarile respective,
pentru a demonstra cu argumente clare ca
diplomele UTM au valoare europeand. latd inca
un moment elocvent in acest sens: in preajma
absolvirii, cand se sustin proiectele de diploma,
pe culoarele facultatii deja circuld emisari din tari
straine pentru a invita la lucru tinerii nostri
absolventi.

Vom sublinia in context efortul si
pregatirea inaltd a colectivelor profesoral-
didactice, care asigura asemenea succese. Este
vorba de catedrele “Tehnologia Constructiilor
de Masini” (pana in decembrie 2003 seful
acesteia fiind Alexei Toca, conf. dr.), “Utilaj
Tehnologic si Scule” (sef — Petru Stoicev, conf.
dr. hab.), “Proiectarea si Fabricarea Maginilor
Agricole” (sef — Vasile Ajder, conf. dr.), iar
insasi FIMCM a fost condusa multi ani de dl
Vasile Javgureanu, prof. univ. int., dr.

Ne putem deci mandri cu asemeneca
rezultate. Ne vom mandri, dar nu vom slabi
ata, caci progresul educational trebuie mereu

alimentat. Leo LEON

KNAUF la FCGC

Catedra “Tehnologia Constructiilor” din
cadrul FCGC organizeazd in mod constant
intalniri de lucru cu reprezentantii productiei.
Astfel, recent, la catedra a sosit dl Alexandru
Fedulov, dr., specialist de la Compania
germana KNAUF.

Cu aceasta ocazie, studentii si profesorii
de la FCGC, precum si colegii lor de la FUA
invitati anume, au avut prilejul sa acumuleze
cele mai noi informatii, inclusiv si prin
demonstrari, privind tehnologiile de finisare
a constructiilor. Asemenea seminare ridica
sesizabil calitatea procesului de instruire
universitara a viitorilor constructori.

Victor TOPORET,
seful Catedrei “Tehnologia
Constructiilor”, conf. dr.

IMI AMINTESC...

Stagiul lingvistic si
cultural in Québec,
Canada, desfasurat in
cadrul cooperdrii dintre
Universitatea Laval si
Filiera Francofona
“Informatica” (UTM) a
Agentiei Universitare
Francofone din Chisi-
nau, mi-a oferit marea
sansa de a descoperi o
alta civilizatie si o alta cultura — pe cele ale
Canadei franceze.

Prin unicitatea sa, Québec a transformat
visurile mele 1n niste realitati ce vor rimane
pentru toatd viata in inima mea.

In timpul acestui stagiu noi, sase studenti
ai gr. FI-001, FCIM: Victor Agheluta, Sergiu
Cibotaru, Andrei Ciofu, Sergiu Dudnic, Nistor
Grozavu si eu, Elena Malai, am descoperit
Québecul istoric, politic si cultural i ne-am
perfectionat limba franceza, gratie
comunicarii cu tineri din diverse tari
francofone si vizitelor captivante la Adunarea
Nationala, Place Royale, Observatorul
Capitalei, Muzeul Americii franceze, Muzeul
Civilizatiei, Muzeul National de Arte din
Québec, cascadele Montmorency etc.

De asemenea, am luat cunostinta de
modul de lucru al unei intreprinderi straine
in domeniul tehnologiilor informationale,
prin intermediul a doua vizite intreprinse la
DMR Conseil, membru strategic al familiei
Fujitsu, o societate internationald ce ofera
servicii in materie de comert electronic,
concepte, dezvolta si pune in aplicare solutii
ce amelioreaza in mare masurd randamentul
intreprinderilor, si X-media, o intreprindere
din Québec specializata in conceptia si
realizarea site-urilor Internet.

Gazdele noastre, dl André Gamache si
dna Nicole Tourigny, au facut tot posibilul
ca acest stagiu sa fie cit mai interesant si
productiv, lucru care le-a reusit, pentru care
le spunem un mare mulfumesc. De asemenea,
as dori sa-1 multumesc dlui Victor Sontea,
fost decan FCIM, care a contribuit mult la
realizarea acestui proiect.

Elena MALAI,
studentd, FCIM
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Stiri de la facultati

Energetica

Catedra de Termotehnicd — sef dl Valentin Musteata, prof. univ., dr. hab., membru-
corespondent al ASM, a primit ca donatie din partea unei firme din Danemarca un sistem autonom
de incalzire, al carui cost este 5 mii de euro. Sistemul este original si economic prin faptul ca nu-
si incalzeste el insusi apa, ci o ia din fluxul centralizat al oragului, dar mai apoi o regleaza singur
printr-un suport electric, ridicandu-i sau coborandu-i temperatura, nemaidepinzand de temperatura
din sistemul central al oragului. Sistemul, performant $i modern, sub forma unor tevi cu diametru
diferit, montate intr-un fel de paralelipiped, avand la diferite coturi cate un aparat mésurator, va
putea incalzi in mod autonom intregul bloc al facultatii. Sistemul va folosi si ca material didactic
pentru cursul ,,Sisteme de incilzire, ventilatie si alimentare cu apd calda”.

Urbanism si Arhitecturd

S-a construit un nou centru de calcul intr-un spatiu nefolosit anterior: doud sali cu 45 de
locuri. S-au procurat si 19 calculatoare noi, performante. Designul original al mobilei a fost
executat de catre studentii de la specialitatea ,,Arhitectura”. S-a mai procurat si un proiector
electronic performant cu ecran detasabil, care prin conexiunea cu calculatorul este folosit la
prelegeri (demonstriri prin telecomanda). ,,Chisinduproiect” — institut municipal de proiectiri,
s-a adresat la FUA pentru participare la proiectarea unui parc-padure in zona de sud (spre
Aeroport) a capitalei. La elaborarea ideilor au fost antrenate 12 teme pentru proiecte de diploma.

Economie si Business
Noul decanat al noii facultati desfasoard energic campania de publicitate pentru a atrage un
numadr pe cat posibil mai mare de tineri dotati in cadrul admiterii 2004-2005.

Radioelectronicd si Telecomunicatii

La Catedra “Construirea si Producerea Aparatajului Electronic” se afld in derulare o fundamentald
cercetare tehnico-gtiintifici pe 3 directii: “Inteligenta artificiald”, “Diagnosticarea tehnicd”,
“Telecomunicatii fiabile”. Sunt implicati profesionisti experimentati, dar si tineri capabili, masteranzi,
doctoranzi: Ghenadie Bodean, conf. dr., conducatorul stiintific; Igor Mardare, conf. dr., seful
catedrei, Serghei Andronic, conf. dr., decanul FRT; Ion Cornea, conf. dr.; Veaceslav Sidorenco,
conf. dr.; Nicolae Secrieru, conf. dr.; Alexandru Ghincul, doctorand, UTM, profesor la Colegiul
Politehnic din Balti; Natalia Emciuc, doctorand, profesor la Universitatea “Politehnica”, Bucuresti;
Veaceslav Perju, doctorand UTM; Larisa Dunai, masterand UTM; Alexandru Labunet,
inginer la catedra. Tema de cercetare a fost selectata prin concurs de céatre Ministerul Educatiei al
RM si este prevazuta pentru anii 2000-2005. Deja au fost obtinute 3 brevete de inventie, iar altele
3 se afla in stadiu de elaborare. Au fost prezentate comunicari stiintifice la conferinte internationale
in Romania, Turcia, Ucraina, Rusia, publicate articole stiintifice in reviste academice.

Industrie Usoard

La concursul de frumusete “Miss Word”, care s-a produs in China
(2003), in final au fost premiate $i modelele-rochii. Din 106 modele, printre
primele 5 premiante s-a aflat i “Republica Moldova”. Autoarea modelului
de rochie este absolventa FIU, Catedra “Modelarea Confectiilor din Tesaturi
si Tricoturi”, dra Constanta Ciobanu, actualmente constructor-modelier
la firma “Zukko” din Chisindu. Dna Stela Balan, dr. ing., sefa catedrei
amintite, a mentionat deosebitul talent al Constantei Ciobanu, care, de
altfel, inseamna si munca devotata.

Cadastru, Geodezie si Constructii
Dna Liuba Usturoi, metodista in sectia studii fard frecventa a FCGC, ne-a relatat ca la 1
ianuarie a.c. facultatea a Inregistrat un spor considerabil al contingentului de studenti — 422, fata

de 150 in luna iunie 2003. Acest fapt imbucurator se datoreaza, in special, intensificarii activitatii in
ramura de constructii a tarii, dar si deschiderii 1n cadrul facultatii a unor specialitati noi — “Drept
patrimonial”, “Evaluarea imobilului”. Facultatea se mandreste, pe buna dreptate, $i cu nivelul sporit
al reusitei la sectia f/f, care la 1 ianuarie 2004 a constituit 54%. Un indicator pozitiv de ultima ora
este si editarea manualului “Economia si managementul mediului” si a ghidului “Economia mediului.
Indrumar metodic pentru aplicatii practice”, apirute la finele anului 2003, autori — Liuba Usturoi,
lector superior, si Tatiana Sanduta, dr. conf. Noile aparitii editoriale sunt foarte solicitate pentru
ajutorul metodic si practic acordat prin descifrarea numeroaselor exemple de probleme si situatii
similare celor existente astazi la intreprinderile unde activeaza studentii sectiei f/f.

Tehnologie si Management in Industria Alimentard

DI Anatol Baldnuta, seful Catedrei de Enologie, subliniaza ca din
1965 in cadrul specialitatii au fost pregatiti cca 2000 de enologi.
Majoritatea lor lucreaza in republicd, iar unii si in strainatate: 7 — in
Italia, 3 — in Romania, 2 — in Franta, altii 2 — in Portugalia etc. Astazi |
catedra se orienteazd spre o mai strnsa legiturd cu productia, pentrua [
amplifica mereu calitatea de pregtire a cadrelor. Intreprinderile enologice
ajuta la modernizarea laboratoarelor catedrei. Firma moldo-franceza
“Lion-Gri” amenajeazi la catedrd o sald de degustare, unde studentii se
vor antrena in analiza organolepticd. Ajutd catedra si societatile pe
actiuni “Aroma”, “Doina-Vin”, “Carahasani”, “Cazaiac-Vin” din UTA
Gagauzia etc. 7 absolventi ai Enologiei-UTM au devenit pe parcursul
anilor doctori habilitati. in anul curent specialitatea prevede si aibi o
promotie de 46 de absolventi.

Inginerie si Management in Mecanicd

La Catedra “Transportul auto” (sef dl Vladimir Ene, conf. dr. ing.) recent a apdrut un manual
foarte cuprinzator — “Tehnologii avansate la alimentarea motoarelor auto”, editat impreund cu
specialisti de la intreprinderea “Taxi-service” si profesori de la scoli profesional-tehnice.

Manualul serveste drept carte de capatai pentru studentii de la facultate, colegiile de profil,
precum si pentru specialistii din transportul auto. Cartea are un caracter enciclopedic si vizeazd
tipurile de benzine, combustibili gazosi si motorine din tarile CSI si Romania; aspectele de
ameliorare a caracteristicilor ecologice ale motoarelor auto; normele de poluare auto pentru
“Euro-4" — standard de reglementare a limitarii noxelor, precum si in metodele de determinare
si masurare a poluantilor.

Inginerie si Management in Constructia de Masini

Pe 12 februarie a.c. la facultate a avut loc constituirea seminarului stiintific al tinerilor cercetatori.
Este vorba de o actiune ce se preconizeaza sa se desfasoare constant, cu o periodicitate de o data la doud
luni. In cadrul seminarului tinerii cercetitori in stiintd si tehnici isi vor demonstra in fata colegilor lor,
precum si a cercetatorilor consacrati — doctori si doctori habilitati — rodul muncii pe acest ogor manos
al investigatiilor stiintifice. Seminarul este un fel de rampa de lansare a tinerilor, astfel ca maine-
poimaine randurile savantilor nostri sd fie mereu completate, caci universitatea isi sporeste valoarea
didactica anume prin cercetari stiintifice continue. Initiat de noul decan Alexei Toca si specialistii
tuturor catedrelor, seminarul este un ecou oportun la principiile Procesului de la Bologna, care pun la
temelia calitatii universitare anume capacitatea de cercetare stiintifica. Aceasta actiune, pe drept cuvant,
este demna de urmat cu toata energia si de celelalte facultati.

Primii tineri care au “pornit trenul” sunt: Maxim Vaculenco, cu raportul “Contributii privind
controlul de precizie a angrenajului precesional” si Andrei Nastas cu raportul “Diversificarea si
optimizarea constructiv-functionala a sculelor de prelucrat solul”. Ambii sunt lectori superiori la
Catedra “Proiectarea si Fabricarea Masinilor Agricole”, condusd de Vasile Ajder, conf. dr. La seminar
au participat cca. 50 de tineri cercetatori ai facultatii.
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civil: sfim ce este?

Profectia

E=51

in mediul studentesc de la UTM se
cunoaste mai mult sau mai putin sfera notiunii
“protectie civila”. In acest sens se predd un curs,
sustinut de catedra apropiata de aceastd notiune,
caci se numeste Catedra “Protectia Muncii si
Mediului”.

Mai slab stau lucrurile in esalonul “de sus”
—cadrele didactice, inginerii, personalul tehnic,
factorii de conducere a facultatilor si celorlalte
subdiviziuni ale universitatii. Tocmai de aceea
a fost binevenita initiativa rectoratului de a porni
instruirea mai aprofundata a acestui esalon
atunci cand imediat dupa sedinta Consiliului de
Administratie din 5 februarie a.c. a fost
organizatd prima lectie.

Specialistul in materie dl Ivan Saburov,
colonel in rezerva la Catedra Militara a UTM, a

D W
efectuat un tur de orizont a problemei pe doua
aspecte: ce contine 1n sine subiectul “Protectia
civila” si de ce e nevoie ca lumea — tofi, absolut
toti membrii societatii, de la varsta de 8 ani —sa
se instruiasca in acest sens.

Protectia si salvarea potentialului uman si
material, in cazul diferitelor calamitati sau
conflicte militare, este o sarcind primordiala a
statului, deci a tuturor institutiilor lui, deci
inclusiva UTM in toate celulele sale, pana la
fiecare persoana individuald. Acest lucru
trebuie constientizat profund si acest scop a
fost urmarit tocmai prin prima lectie-instruire a
stratului responsabil de insi din marele
organism al universitatii.

Cor. “Mes. Univ.”

“MISS DREPT PATRIMONIAL-2003”

Catedra “Drept patrimonial”’, FCGC, la 05.12.2003 a facut un prim pas artistic prin lansarea
concursului “Miss Drept Patrimonial-2003”. Au participat 15 studente, ale caror trasdturi minunate
interioare si exterioare au fost descoperite de juriu si de invitati (Vudvud Oxana, Donet Marina,
Pocitarenco Ana, Taran Victoria, Triboi Viorica, Lungu Marina, Bujor Aliona, Cara Mariana,
Ulianova Olga, Tudos Olga, Ureche Tatiana, Dogaru Tatiana, Protenco Cristina, Paduraru Svetlana,
Anghel Natalia). Gazdele acestui show au fost lectorii catedrei Viorica Ursu si Alexei Moglan.
Concursul s-a desfasurat in doua etape. Prima etapd a cuprins cinci probe. Spre bucuria unora si
spre mahnirea altora, la etapa a II-a au mers: Taran Victoria, Cara Mariana, Ulianova Olga, Tudos
Olga, Ureche Tatiana, Dogaru Tatiana, Protenco Cristina, Anghel Natalia.

Etapa a doua a cuprins doud probe. Proba Intai s-a numit “Prezentarea de modd”. Cele opt
finaliste au ardtat stilul si calitatea vestimentatiei care le caracterizeaza. Cea de-a doua proba a fost
legati de specialitate — “De ce doresc si imbritisez profesia de jurist?”. in marea finala au iesit
urmatoarele concurente: Natalia Anghel (vice-miss), Olga Ulianova (vice-miss), Ana Pocitarenco

(Miss Simpatie), Olga Tudos (Miss “Drept Patrimonial-2003").

Cor. “Mes. Univ.”

TRASEUL DE LUCRU

(urmaredin pag. 3)

2.7.2. In scopul crearii unui fond de carte, care ar asigura schimbul de publicatii cu centre info-
documentare din tara si de peste hotare, o parte din lucrarile cadrelor didactice editate la U.T.M. sa
fie transmise bibliotecii.

2.7.3. Va fi creatd pagina Web a bibliotecii, care va permite accesarea catalogului din exteriorul
retelei locale.

2.9. In domeniul relatiilor cu colegiile afiliate:

2.9.1. Vor fi extinse si se vor diversifica relatiile de colaborare ale U.T.M. cu colegiile afiliate in
cadrul Comunitatii Politehnice, tinand cont de schimbarea statutului colegiilor, care au fost recent
transformate n institutii de Invatdmant mediu de specialitate.

2.9.2. In contextul schimbdrilor Statutului colegiilor afiliate, se vor elabora conceptul de
continuitate a studiilor colegiu-universitate.

2.9.3. Se va acorda sprijinul metodic necesar pentru acreditarea colegiilor afiliate.

2.10. In domeniul sportului si activitatii cultural-artistice:

2.10.1. Administratia U.T.M. va intensifica eforturile intru reabilitarea si dezvoltarea in continuare
a bazei sportive a U.T.M.

2.10.2. Avand in vedere succesele ansamblului folcloric ,, Tineretea” si ale fanfarei universitare
si luand in considerare necesitatea crearii conditiilor pentru imbinarea armonioasa a studiilor cu alte
activitati socio-culturale, administratia campusului studentesc va delimita un etaj in unul din cdminele
universitaii pentru cazarea acestui activ studentesc.

2.11. In domeniul activitatii ziarului ,,Mesager Universitar”:

2.11.1. A considera prioritar pentru ziarul universitar aspectul educational si publicitatea
specialitatilor U.T.M.

2.11.2. Intru eficientizarea ziarului ,,Mesager Universitar”, subdiviziunile U.T.M. sunt obligate
sa asigure in termene utile redactia cu informatii despre activitatile lor pentru a fi popularizata
experienta pozitiva a colectivelor universitare.

2.11.3. Redactia ziarului ,,Mesager Universitar” sd Intreprindd masuri intru popularizarea
activitagilor U.T.M. 1n presa republicana.

2.12. In domeniul activititii gospodaresti si constructiilor capitale:

2.12.1. Pana la 19 ianuarie, 2004, a elabora planul lucrarilor de reparatie curenta si capitala
necesara in corpurile de studii §i cdminele universitatii.

2.12.2. A elabora planul lucrarilor pentru constructii capitale (reconstructii, consolidari), dupa
cum urmeaza:

- corpul de studii al Facultatii Radioelectronica si Telecomunicatii;

- caminul nr.7 din str.Studentilor, cu 438 locuri;

- corpul de studii al F.1.U., campusul Réscani (fosta gradinita de copii);

- corpul de studii nr.1, bd.Stefan cel Mare, 168, consolidarea constructiei;

- sala de sport, campusul Rascani;

- complexul sportiv.

2.13. In domeniul optimizarii consumului de resurse energetice si materiale:

2.13.1. Administratia universitatii sa ia masuri concrete de utilizare rationala a alocarilor financiare
de la buget si din contul special inclusiv, sa stabileasca limitele anuale ale consumului de energie
electricd, termica, apd si gaze pentru fiecare corp de studii si de camin.

2.13.2. Decanatele facultatilor, Serviciul Administrativ si Constructii Capitale sa intreprinda
masuri concrete de economisire a resurselor energetice.

2.13.3. A investi comitetele de camin cu dreptul de control al achitarii taxelor de cazare de catre
locatarii caminelor si gestionarii finantelor acumulate sau alocate de la bugetul de stat.

tului U.T.M.,
niv. 1. Bostan

al Senatului,
. I.Drobenco
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ION BALMUS

FCIM, dlui Ion Balmus:

Telenesti.

semiconductorilor si dielectricilor”.

Casatorit, doi copii.

NOUL DECAN AL FCIM -

In sedinta din 27 ianuarie 2004 Senatul UTM a ales,
prin vot secret, in functia de decan al Facultdtii de
Calculatoare, Informaticd si Microelectronicd, pe dl lon
Balmus, conf. dr., fost prodecan al aceleasi facultdti.

latd doar cateva crampeie din CV-ul noului decan al

Nascut la 13 februarie 1955, satul Bogzesti, raionul

1972 — a absolvit Scoala medie din Telenesti.

1977 — a absolvit Universitatea de Stat din Chisinau,
specialitatea “Fizica”, Facultatea de Fizica.

1987 — a sustinut teza de doctor in stiinte fizico-matematice, specialitatea “Fizica

1977-1983 — inginer, inginer superior, colaborator stiintific la filiala
moldoveneasca a Institutului Unional de cercetari in domeniul surselor de curent.

1983 — prezent — Universitatea Tehnica a Moldovei, colaborator stiintific, lector
asistent, lector superior, conferentiar la Catedra “Mecanica teoretica’.

2000 — prezent — conferentiar (prin cumul) la Catedra “Tehnologii Informationale”.

1998 — 2002 — secretar responsabil al Comisiei de Admitere a UTM.

Din 1996 — prodecan al Facultatii de Calculatoare, Informatica si Microelectronica.

Publicatii — 50, inclusiv o monografie (1992).

Colaborare sindicala:

OFICIILE

PENTRU RELATII
INTERNATIONALE
LA UNIVERSITATILE

DIN MOLDOVA

Facéand parte din consortiul a trei universitati
moldave, alaturi de Universitatea Agrara de Stat
din Moldova, in calitate de coordonator, si
Universitatea de Stat de Medicina si Farmacie
,,N. Testemitanu”, Universitatea Tehnici a
Moldovei este partener in proiectul TEMPUS
,.Strenghening International Relations Offices™.

In cadrul acestui proiect, la 13 ianuarie 2004,
la Universitatea Agrara de Stat din Moldova a
avut loc seminarul ,,Optimizarea structurii si
functiilor Oficiilor pentru Relatii Internationale
la universitatile din Moldova: realizari, probleme
si perspective”.

La seminar au avut loc prezentari vizand
studii de caz cu privire la experienta oficiilor de
relatii internationale la universitatile din Europa,
expuse de catre reprezentantii universitatilor-
contractoare din straindtate: prof. Serjios
Tzorztios, Universitatea din Thessaly, Grecia;
prof. Hans Hartnagel, Universitatea din

UTM -~ Umvermtatea ”Transﬂvama

in perioada 10-13 decembrie
2003 la Universitatea ,,Tran-
silvania” din Brasov, Romania, a
avut loc consfatuirea sindicala cu
tema ,Parteneriatul social in &
guvernarea democratica a institu- [#°
tiilor de invdtdmant superior”,
organizata de Consiliul Repu-
blican al Sindicatului educatiei si
stiintei din Republica Moldova si |
Federatia Nationala a Sindicatelor
,Alma Mater” din Romania. Au
participat presedintii comitetelor
sindicale din institutiile univer-
sitare din RM si Romania.

UTM colaboreaza fructuos de mai
multi ani cu Universitatea ,, Transilvania”
din Romania in domeniile educational,
stiintific si sindical. In luna mai 2003
acordul de colaborare a fost semnat din
nou pentru o perioadd de 5 ani de cétre

Proiectul TEMPUS
in desfasurare

Este vorba de proiectul TEMPUS cu
denumirea “Crearea retelei nationale de
formare continud multidisciplinard in
Republica Moldova” prevazut pentru 2 ani
si care se realizeaza sub conducerea Centrului
de Perfectionare si Recalificare a Cadrelor,
structura a UTM, in colaborare cu diferite
institutii de specialitate din Franta.

Cu catva timp in urma am avut bunul
prilej de a discuta in tema proiectului
nominalizat cu dnii Valentin Amariei,
directorul Centrului de Perfectionare si
Recalificare a cadrelor, prorector UTM, si
Christian  Pages, coordonatorul
proiectului, profesor la “Ecole Nationale
d’ingenieurs” din or. Saint-Etienne, Franta.

Christian Pages tocmai sustinea in
incinta UTM un modul francofon in fata
viitorilor formatori (astfel se vor numi
specialistii In formarea continua a cadrelor)
in tema “Sistemul calitdtii” bazat pe
standardele europene “ISO-9000” in
versiunea “2000”. Christian Pages, de
altfel, ca si colegii sai francezi, opereaza
in cadrul lectiilor cu materiale didactice
foarte expresive — demonstrarea filmelor
la ecranul TV din experienta de gestionare
a sistemului calitatii In economia Frantei.
Vom mai adduga aici cd modulul francofon
predat de dl Pages a continut si modele de
invatamant la distanta. Acest lucru este
necesar formatorilor nostri, deoarece se are

rectorii §i presedintii de organizatii
sindicale.

Consfatuirea a coordonat actiunile in
cateva domenii sindicale: schimbul de

grupuri ale colaboratorilor pentru
sejururi in perioadele de iarnd si vard;

in vedere anume o retea de puncte
didactice privind formarea continuad a
cadrelor, si anume — un punct la Balti, al
doilea — in centru, la Hancesti si al treilea
— la Cahul. Or, in cadrul viitoarei retele se
va aplica si modelul invatamantului la
distanta.

De altfel, 24 din formatorii prezenti la
modulul predat de dl Pages incd in vara
au avut deja posibilitatea sa cunoasca pe
viu, cum se spune, in Franta, unde ei au
avut un stagiu special, diferite aspecte ale
formarii continue a cadrelor, inclusiv prin
modelul invatamantului la distanta.

DI Amariei subliniaza faptul ca Ecole
Nationale d’Ingeneurs din or. Saint-
Etienne are o bogatd experienta in privinta
formarii continue a cadrelor, iar in acest
sens ea colaboreaza cu o alta universitate
din or. Portcmouth din Marea Britanie. Asa
se face ca in cadrul proiectului TEMPUS
“Crearea retelei nationale de formare
continua multidisciplinara in Republica
Moldova” la UTM a fost realizat si un
modul predat de reprezentantul Univer-
sitatii din Portsmouth, dl Jones Graham.
D-sa a tratat tema “Managementul
organizational”, dar a efectuat si un studiu
de caz la SA “Artima” din Chisindu, unde
director este dna Alexandra Can, membru
al echipei de formatori la centrul nostru

Stiri de la facultati: CIM

La Catedra “Tehnologii Informacionale” a absolvit prima promocie de masterat
ingineresc — 15 persoane, inclusiv 13 de la UTM. DI Victor Besliu, sseful catedrei,
conf. dr., subliniaz anume aprofundarea cunostincelor de o asemenea calitate, pentru
¢ pucini specialisti in tehnologiile informacionale pot atinge astzi parametrii daci.
El a indicat cu deosebire 3 direccii: “Baze de date — obiect orientat”, “Sisteme
informatice corporative” si “Inginerie asistat a soft-ului”.

de la UTM.

seminarul international sindical in
octombrie a.c. cu tema ,,Sindicatele
institutiilor de invatamant superior
| — realitate si perspective de
colaborare”, dedicat aniversirii a
40-ea a UTM, cu participarea
delegatiilor respective din
Romania, Ucraina, RM.
Consfatuirea a constatat ca
,hegocierea i incheierea contra-
ctului colectiv de munca la nivelul
institutiilor este un pas legislativ,

directionat spre consolidarea
eforturilor administratiilor si
" organizatiilor sindicale catre

reglementarea relatiilor de munca si a
altor relatii sociale in unitate”.

Ion POCAZNOI,
presedintele Comitetului sindical
colaboratori, UTM

Angela TUDOSE,
coordonator, Departamentul Cooperari
Internationale, UTM

Darmstadt, Germania; prof. Bettina Nelemans;
Universitatea Utrecht, Olanda; Fred Harper,
expert independent, Marea Britanie. Rapoarte
privind structura actuald si functiile oficiilor de
internationala la universitatile din Moldova au
prezentat: Ala Druta, coordonator de proiecte
internationale, UASM; prof. Ion Tighineanu,
prorector pentru relatii internationale, UTM;
prof. Victor Vovc, prorector pentru relatii
internationale, USMF. Prof. Valentin Arion,
directorul Biroului National de Coordonare
TEMPUS, a informat asistenta despre
Moldova. Dr. Victor Rosca, prorector pentru
relatii internationale, UASM, a prezentat
rezultatele unui sondaj realizat la cele trei
universitati din Moldova, care a avut drept scop
identificarea necesitatilor pentru restructurarea
oficiilor de relatii internationale.

“Estetica
arhitecturala”
si designul urban

Astfel se numesc cursurile, nou
introduse in anul universitar 2002-
2003 la Catedra de Arhitectura,
FUA.

Cursurile largesc orizontul
profesional al tinerilor specialisti.

V. Gaidas,
seful catedrei de
Arhitectura

(din darea de seamd a Catedrei
pe anul universitar 2002-2003)

Ca sa facem aici o
micd digresiune, vom
spune cd aceste
module organizate de
Centrul PRC de la
UTM sunt frecventate
cu interes de lectorii
tineri de la UTM. De
ce? Pentru ci arta |
pedagogica aplicata in
cadrul modulelor
francofone este de mare folos oricarui
pedagog indiferent de profilul de specialitate
ingustd, iar dacd e sd comparam situatia cu
munca de predare 1n aulele studentesti, tot
formare e si acolo, doar ca e o formare
initiala, ci nu una continud, cum e cazul la
modulele nominalizate. Arta pedagogica e
necesara oriunde, cand e vorba de predarea
unor cunostinte fie teoretice, fie practice.

Revenind 1nsd la subiectul principal al
proiectului, dI Amariei ne-a informat ca in
martie 2004 se va produce sesiunea de
finalizare a proiectului. Vor reveni la
Chisindu toti expertii din Franta si Marea
Britanie care au condus module pe parcursul
perioadei de 2 ani, prevazuta de proiectul
TEMPUS. Ei vor primi intr-un fel examenul
final al formatorilor. Sunt selectate trei intre-
prinderi din Chisinau, unde formatorii isi
vor prezenta deja modulele lor proprii. La
intreprinderea “Moldovahidromas”, de
exemplu, isi va prezenta modulul cursurilor
de perfectionare a cadrelor de acolo unul
din formatori, el insusi fiind lucrétor la
aceasta uzind. Ceilalti colegi-formatori vor
asista, iar ulterior, rand pe rand, vor prezenta
sieicateun fragment de modul in marketing,
managementul organizational, sistemul
calitatii etc. atat la intreprinderea
“Moldovahidromas”, cat si la celelalte doui

desemnate in Chisindu: “Artima” si
“Aroma’.

In cadrul aceleiasi sesiuni de finalizare
fiecare formator va prezenta si un fragment
privind invatamantul (formarea) la distanta.
Aceste prezentari se vor produce in sala
specializata pentru invatamantul la distanta,
situatd in blocul 6 de studii al UTM. Pentru
inceput, invatamantul la distanta se va
efectua sub forma de simulare la computere.
Sali amenajate cu computere pentru
invagamantul la distanta sunt deja amenajate
la Balti, Hancesti si Cahul, astfel ca mai pe
urma un asemenea invatamant se va efectua
in forma reala prin Internet.

Cu deschiderea punctelor de formare
continua la Balti, Hancesti, Cahul si, se
intelege, la UTM, de fapt, se realizeaza prima
etapa a Retelei nationale de Formare
Continua. Mai apoi va urma constituirea
diferitelor ramificari de la punctele
nominalizate, astfel ca pas cu pas se va forma
acea “panzd de paianjen” care va acoperi
toate orasele, centrele de raion etc.,
cuprinzand diferitele contingente de cadre.

In fond, acesta este scopul major al
proiectului TEMPUS “IB-JEP22080-2001”
cu denumirea “Crearea Retelei nationale de
formare continua multidisciplinara in
Republica Moldova™.

Cor. “Mes. Univ.”
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Fotbalistii UTM -
de;inétori ai Cupei

Echipa de fotbal a UTM “F.C.
Politehnica” a  castigat Cupa
Universiadei-2003 a republicii. Au
participat 10 echipe universitare. “F.C.
Politehnica” are numai castiguri. Astfel,
la Institutul National de Educatie Fizica
si Sport — scor 3:0; la Universitatea
Pedagogicd “lon Creangd” — scor 1:0; la
USM dupa remiza de 1:1 in timpul
adaugator prin lovituri de la 11 metri —
scor 5:4; la Academia de Politie — 4:0; la
ULIM - 2:1; la Universitatea Agrara de
Stat — 2:1 etc.

E bine sa numim aici fotbalistii nostri,
studenti care muncesc si in aule la carte, si
in fiecare zi — antrenamente pe teren de le
curge sudoarea siroi.

Igor Delibaltov, Andrei Cebotari,
Adrian Caraman, Vladimir Petcov,
Sergiu Tudos, Dumitru Naconecinii, Ilia

NPy

Aniversari

HT“] IR

Enohov, Sergiu Tanurcov, Dumitru
Prodius, Maxim Chiper, Alexandru
Tertea, Andrei Gagim, Igor Martun,
Dumitru Dianov, Dumitru Peicov,
Ruslan Purice, Eugen Tudos, Gheorghe
Cotelea.

Trebuie spus ca o parte din fotbalistii-
studenti joacd i in Divizia “A” a Campio-
natului republican de fotbal, unde acuma
echipa noastrd “Politehnica-1” ocupd in
clasament locul premiant II.

In succesele fotbalistilor UTM se
incifreaza, desigur, si munca antrenorilor
Valeriu Catana si Serghei Nicora, a
doctorului Oleg Vlasov, a dlui Alexandru
Sulzin, vicepresedintele fotbal-clubului,
a Catedrei de Educatie Fizica (condusa
de dI Petru Rusnac), a rectoratului, care
conditiile necesare dezvoltarii sportului-
rege — fotbalul la UTM.

Studentul nostru — medaliat european

Studentul Ivan Casapciuc, anul I, Facultatea de Tehnologie
si Management in Industria Alimentara (FTMIA) este medaliat

Anatol
Popescu —60

Anatol Popescu - profesor universitar, doctor habilitat la Catedra ,,Informaticd
si Limbi Moderne Aplicate”.

1966 — absolvent al USM, angajat la Institutul Politehnic in functia de lector-
asistent. In continuare a urcat toate treptele pand la profesor universitar. 1989 —
organizeazd Catedra ,,Matematica de Calcul si Programare”, fiind timp de 10 ani
seful acesteia. Este initiatorul fonddrii la UTM a specialitdtii ,, Informatica si Limbi
Moderne Aplicate”, organizatorul §i monitorul tuturor activitdtilor intru obtinerea
succesului in functionarea reugitd a catedrei si specialitdtii.

Onorate domnule profesor! Suntem aldturi de Dvs. la aceastd manifestare de
suflet.

60 de ani e o vdrsta frumoasd pentru preocupdri didactice, sinteze asupra
ideilor si rezultatelor atinse in acest rastimp. Cu multd cdldurd si dragoste relevam
prezenta Dvs. activd in viata stiintificd §i didactica a facultatii si a UTM. Calitdtile
Dvs. sunt un exemplu viu nu numai pentru formarea generatiei in crestere, dar §i
pentru personalitdti de orice nivel. Vd dorim multd sandtate, succese §i numai
bucurii aldaturi de cei dragi, care impart cu Domnia Voastrd binele si greutdtile
vietii.

Colaboratorii Catedrei Informatica si Limbi Moderne Aplicate

La cuvintele calde ale colaboratorilor ILMA se asociaza si Administratia UTM

Luptele - probe sportive

strategice peniru “UTM”

Este stiut faptul ca sportul
in cadrul Universititii =~
Tehnice a Moldovei /
ocupa un loc
foarte important.
Aceasta se :
datoreaza, in
special, Catedrei
“Educatia :
Fizica”, condusa de
dl Petru Rusnac,
conf. dr.

Una din probele

strategice pentru sportul
universitar este proba

“lupte”, dirijatd la UTM

de dl Valentin Gangan, iv ‘ S\

lector superior. in % o

fiecare an la Cupa & - «

sportului Universitar, care se

cu bronz (locul III) la Campionatul European la tir (tragere la
tintd) din pistol pneumatic, care a avut loc recent in orasul suedez
Goteborg.

Este un rezultat exceptional pentru UTM, pentru republica
in ansamblu. Studentul nostru, desigur, inca de la locul de trai,
orasul Balti, se ocupa cu acest sport, dar este evident ca si
atmosfera sportiva a UTM 1i este prielnica.

Studentul UTM Casapciuc se antreneaza in cadrul Asociatiei
sportive “Dinamo”, sub indrumarea antrenorului Albert Parsian.

Sa ne bucuram cu totii de medaliatul nostru european, care se afla printre noi —
la FTMIA. Sa-i uram noi succese si, de ce nu, sa-i urmam exemplul in sport, in orice
gen de sport, caci sportul e bine, e tinerete, e entuziasm.

Cor. “Mes. Univ.”

Rugby UTM

Clubul de rugby al UTM a inregistrat si in 2003 numeroase victorii,
devenind detinator al Cupei Moldovei, campion al Moldovei, vicecampion

olimpic al Ucrainei la rugby, invingator al turneului international din
Benidorm (Spania), finalist al turneului din Amsterdam (Olanda).

Si echipa de tineret s-a manifestat prin clasarea pe locul III la
campionatul OPEN al Ucrainei pentru tineret. Pregatirea catre noul sezon
a inceput la 10 ianuarie 2004.

Tudor PROCOPI,
presedintele RC UTM

desfasoara intre toate universitatile
Moldovei, echipa UTM ocupa pozitii inalte in
calificarile generale.

La UTM invata peste 15 maestri si sportivi
de grad superior in luptele libere si greco-
romane. Ei lupta atat pe arena republicana, cat
si pe cea internationald.

Printre membrii selectionatei UTM ii
putem mentiona :

Sendrea Vasile, FE, premiant la
campionatele universitare si republicane;

Zaporojan Petru, FCGC, campion al
Moldovei;

Marlian Sergiu, FIMM, campion al
Moldovei;

Guznac Alexandru, FE, campion
universitar;

Cojocaru Mihai,
Moldovei;

Mudrenco Vasile, FE, premiant al
campionatelor municipale §.a.

Majoritatea sportivilor se antreneaza in
cadrul Clubului Sportiv Republican “Olimpia
“si Liceului cu profil sportive. Aceste institutii
dispun de conditii prielnice pentru o dezvoltare
tehnico-tactica a baietilor, pe linga aceasta ele
ofera si asistentd medicala, care este un factor
important in sportul de performanta. Ca si

FE, campion al

orice probd sportiva care trece prin perioada de
tranzitie a economiei nationale, luptele se
confrunta cu o serie de dificultati materiale,
care 13i lasa amprenta pe succesele
luptatorilor.

Despre unele dificultdti ce stau in fata
luptatorilor de la UTM ne vorbeste dl
Valentin Gangan, antrenorul echipei:

- Intr-adevar, probleme sunt. Principala
rezida in lipsa unei séli de sport dotata cu un
covor de lupta special. O alta problema este
si lipsa echipamentului. Cei mai buni
luptatori au nevoie si de o alimentatie si o
asistenta medicala aparte.  Dar, in ciuda
tuturor dificultatilor, luptatorii de la UTM,
totusi, obtin succese. Bunaoara, in ianuarie
a. c. la Campionatul Republican de lupte
greco-romane noi avem doi campioni:
Zaporojan Petru - in categoria 84 kg si
Marlian Sergiu - in categoria 63 kg.

In prezent lotul UTM se pregateste
pentru urmatorul campionat al Cupei
sportului Universitar si Campionatul
international, care se vor desfasura in
mai a. c.

Alexandru CARAMAN,
student, FRT

1707717 1.4 SPORTV

Cu ocazia aniversdrii a 40-ea de la fondarea Universitdtii Tehnice a Moldovei in lunile aprilie si
mai a.c. se vor organiza competitii sportive la sah, dame, tenis de masd, mini-fotbal, volei si

badminton.

Li invitam pe toti colaboratorii UTM sd se implice in aceste manifestdri tonice. Pe parcursul lunii
martie adresati-vd la presedintii birourilor sindicale pentru a putea stabili preferingele sportive.

Limite de vdrstd nu sunt. La tablele de sah si dame se vor aseza veteranii i tinerii nostri. Pe
terenurile de joc fizic se vor crea grupe pe criteriul anilor de varstd.

Nu ratati sansa de a va manifesta in acest an de o deosebitd semnificatie jubiliard pentru UTM,

deci pentru noi tofi!

Vor fi premii §i aplauze, va fi respectul si vioiciunea suportericeascd a colegilor, va fi voie bund
pretutindeni. La intdlnirile finale veniti cu tofi ai familiilor — sofi, sotii, fii, fiice, nepoti si stranepoti!

Comitetul sindical colaboratori, UTM
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